
Appel à Candidature Interne/Externe 
 

INTITULE DU POSTE : ANIMATRICE/ANIMATEUR D’EVEIL 

  

DATE D’EFFET : 1 décembre 2022  

 

LIEU DE TRAVAIL : La Seyne s/ mer 

 

TYPE DE CONTRAT : CDD 12 

MOIS 

 
 

 

TEMPS DE TRAVAIL : 35h/semaine 

 

CCN : Animation  
 

GROUPE : A INDICE : 250 

Salaire Mensuel brut : 1678.99€ 

 

DESCRIPTIF DES FONCTIONS : Sous l’autorité et la responsabilité de la directrice d’établissement, 

l’animatrice/animateur d’éveil assure les missions principales suivantes : 

Missions principales : 
- Prendre en charge un groupe d’enfants, les guider dans les gestes de la vie quotidienne et effectuer les soins d’hygiène, de 

confort afin de contribuer à leur bien-être et leur développement 

- Accueillir les enfants et leurs familles 

- Accompagner l’enfant dans l’apprentissage des gestes de la vie quotidienne : aide aux repas, à l’apprentissage de la propreté 

- Aménager le lieu de vie en fonction du projet pédagogique 

- Vérifier la sécurité des équipements 

- Veiller à la sécurité affective, physique et psychique de l’enfant 

 

Il.elle assure la mise en œuvre des valeurs de la FOL du Var au travers de ses interventions. 

 

PROFIL RECHERCHE : 

 

► Expérience :  
► Titulaire obligatoirement du CAP accompagnement éducatif petite enfance 

► Expérience de crèche souhaitée, minimum 1 an 

► Groupe A convention collective de l’animation salaire horaire brut :  

► Qualités/Compétences :  
► Sensibilité au bien-être de l’enfant 

► Qualités relationnelles 

► Capacités à travailler en équipe 

► Maîtrise des règles d’hygiène et sécurité de la petite enfance  

 

 

Envoyer CV + lettre de motivation à Madame la Secrétaire Générale avant le 15 novembre 2022 

FOL 83 – 68 avenue V. AGOSTINI – 83000 TOULON - Mail :recrutement@laligue83.org  

mailto:recrutement@laligue83.org

