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Diplome d’Etat de Moniteur Educateur - DEME

OBIJECTIFS DE LA FORMATION

= Acquérir les compétences nécessaires ou utiles dans 'exercice du métier de
moniteur éducateur
= Acquérir un dipldme d’Etat de niveau 4 (BAC)

PRE REQUIS

L'acces a la formation n'exige pas de prérequis.

Sont admis de droit en formation a la suite du dépot de leur dossier de candidature :
1° Les lauréats de I'Institut de I'engagement ;

2° Les candidats ayant signé un contrat d'apprentissage ou de professionnalisation au
sein d'établissements et services sociaux et médico-sociaux ;

3° Les candidats ayant déja acquis un ou plusieurs domaines de compétences du
dipléme d'Etat de moniteur éducateur relevant des dispositions de I'arrété du 20 juin
2007 relatif au dipldme d'Etat de moniteur éducateur ;

4° Les candidats ayant déja préalablement acquis un ou plusieurs blocs de compétences

du dipléme d'Etat de moniteur éducateur prévu par les dispositions du présent arrété.
MODALITES D’ACCES A LA FORMATION

= Alternance : Contrats d'apprentissage ou de professionnalisation
=  Financement personnel & CPF

CONTENU PEDAGOGIQUE

=  Bloc de compétences 1 :
Contribuer a I'accompagnement socio-éducatif dans une logique de parcours

= Bloc de compétences 2 :
Contribuer au projet éducatif spécialisé dans une visée inclusive

=  Bloc de compétences 3 :
S’inscrire dans un travail d’équipe et partenarial pour assurer la continuité des
accompagnements dans une logique de parcours

Compétence transversale : la communication

L'obtention de la certification est conditionnée par la validation des trois blocs de
compétences. Chaque bloc de compétences est validé séparément.

MODALITES PEDAGOGIQUES

= Alternance entre présentiel et périodes en entreprise

=  Meéthodes pédagogiques actives et démonstratives — Pédagogie différenciée

= Etudes de cas, des travaux de groupe, des mises en situation et des analyses
de pratique

= Ressources pédagogiques internes

MODALITES DE SUIVI ET D’EVALUATION

= |’évaluation est transversale et continue, Livret Unique, livret d’alternance
=  Mise en place des Evaluations en Cours de Formation
= Jury de certification

= |’obtention du dipléme s’opere par la certification des 3 blocs de compétences

INFORMATIONS CLES

Niveau : 4
Code RNCP : 39643

Nom du certificateur :
Ministére de I'Education Nationale et de |a
Jeunesse

Date d'enregistrement de la certification :
01-09-2024

DUREE TOTALE DE LA FORMATION

2000 heures

950h en centre — 1050h en entreprise

DATES OU DELAI D’ACCES

ET LIEUX DE LA FORMATION
Du 13 septembre 2026 au 09 juin 2028
Toulon

CRITERES QUALITE 2026

Nombre de bénéficiaires : 15

Taux de présentation a I'examen paran: 11
Taux de réussite aux examens par an :
Taux de satisfaction des stagiaires par an :
Taux de rupture ou d’abandon par an :
Taux d'insertion global dans I'emploi : NC

Taux d'insertion dans le métier visé par la
certification (fiche RNCP) : NC

TARIF ET FINANCEMENT

Prix de la prestation ou conditions tarifaires :
Plusieurs possibilités de financement, sous réserve

des regles d'éligibilité :
- Contrats en alternance
- CPF, Financement personnel...

Formacode : 44072
NSF : 332 Travail social

FOL — LIGUE DE L’'ENSEIGNEMENT DU VAR — Espace Maurice, 141 av. Marcel Castié — 83000 Toulon —04 98 00 10 30 — formation@laligue83.org


https://www.legifrance.gouv.fr/affichTexte.do?cidTexte=JORFTEXT000000278756&categorieLien=cid
https://www.legifrance.gouv.fr/affichTexte.do?cidTexte=JORFTEXT000000278756&categorieLien=cid

EQUIVALENCES, PASSERELLES ET SUITE DE PARCOURS POSSIBLES

Equivalence : Nous contacter pour identifier les équivalences des blocs de compétences (BC) — arrété du 05/07/2024

Passerelles : RNCP39643 - DE - de moniteur éducateur (DEME) (francecompetences.fr)

Suite de parcours possibles et Débouchés : Les Moniteurs éducateurs qui le souhaitent peuvent entamer une autre formation du
secteur social tout en bénéficiant d'allegements de formation (ex. 3 des 6 domaines de la formation préparant au DE de Technicien
d'intervention sociale et familiale). S'ils souhaitent intégrer une formation conduisant a un DE de niveau post-bac (ex. DE Educateur
technique spécialisé, éducateur de jeunes enfants, d'éducateur spécialité) ils feront I'objet d'un positionnement des acquis de leur
formation et de leur expérience professionnelle. A l'issue de ce positionnement, ils pourront bénéficier d'un allegement dans la limite
d'un tiers de la durée de la formation.

Le moniteur éducateur exerce dans le champ de |'action sociale et médico-sociale. Il peut travailler dans des établissements qui relevent
du secteur privé non lucratif ou du secteur public. Le moniteur éducateur intervient, a titre d’exemple, dans le secteur de la protection
de I’enfance, de la lutte contre les exclusions, du handicap ou du grand age.

Possibilité de valider un ou plusieurs blocs de compétences : 3 blocs de compétences (arrété du 5 juillet 2024)

RECRUTEMENT

Informations collectives, tests de recrutements et entretiens préalables :

Informations collectives : 28 mai 2026 15h00 ; 19 juin 2026 10h00
Pour retirer et compléter un dossier d’inscription et pour les Informations collectives :
» Serendre ala Ligue de I'Enseignement- FOL du Var- Espace Maurice, 141 avenue Marcel Castié - 83000 TOULON
Epreuve d’admissibilité : 6 juillet 2026
Epreuve d’admission : 21 juillet 2026
Commission d’admission : 01/08/2026

LIEU(X) DE FORMATION ET CONTACTS

= Directrice de I'Institut : Sandrine FIRPO
sfirpo@laligue83.org

Ligue de 'Enseignement- FOL du Var = coordinatrice : Florence BAZIN
Espace Maurice, 141 avenue Marcel Castié fbazin@laligue83.org
83000 TOULON - 0498 00 10 30

= Référente Handicap : Delphine GEFFROY

Horaires d’ouverture : bpjeps.as@laligue83.org
Du lundi au vendredi de 09h00 a 12h30 et de 13h30 a 17h00

Renseighements et inscription :

= Coordinatrice administrative : Nathalie RINCKENBACH
Secretariat.formation@Ialigue83.org

ACCESSIBILITE AUX PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP

N . . . vy . N . . . Réglementation ERP accessibilité aux
Des I'information collective, notre référente handicap est a votre disposition pour un entretien sur un g . L
personnes a mobilité réduite

éventuel aménagement du parcours. orientation et adaptation

, , . . ) . . X pédagogique possible tuteurée par la
A 'entrée et en cours de formation, les grilles d’évaluation des besoins et la liste de base des #accessibleatous

adaptations sont complétées. DOOO-

i ‘amé 74 A ; référente Handicgp oo e
Un dossier de demande d’aménagement d’épreuves peut étre mis en place.
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